
Government of India 
Ministry of Commerce & Industry 

MEPZ SPECIAL ECONOMIC ZONE 
ADMINISTRATIVE BUILDING, 

N.H.45, TAMBARAM, CHENNAI  – 600 045 
Tel: 044-22628305 Fax: 044-2268218 

F. No. 1/15/2009-Admn.II        dt.26.05.2025 
                 Applications are invited from eligible and willing officers of Central Government 
or State Governments or Union Territories or Public Sector undertakings or Recognized 
Research Institution or Universities or Semi-Government or Statutory or Autonomous 
Organizations, for filling up the following post by deputation for a period of 3 (three) years  
in the Office of the Development Commissioner, MEPZ SEZ, Chennai under cost recover basis 
for Private SEZ.  
Sl.No Details of Posts No. of Posts 

1. Stenographer Grade II (Group-B Non-Gazetted)  Level -6 of the Pay 
Matrix under  7th CPC [Pre-revised  PB-2: Rs.9300-34800 + GP Rs.4200] 

1 

2. Stenographer Grade III (Group-C )  Level -4 of the Pay Matrix under  
7th CPC [Pre-revised  PB-1: Rs.5200-20200 + GP Rs.2400] 

1 

For Application format and further details, please visit the website of this 
office : www.mepz.gov.in 

2.  Application in the proforma (Annexure-III) in duplicate of the eligible and willing officers, who 
could be relieved in the event of selection along with the following documents may be forwarded to 
the address mentioned above.  

a) Complete and upto-date Confidential reports for the last five years in original  
      or attested Photostat copy thereof by an officer not below the rank of Under      
      Secretary to the Government of India.  
b) Integrity Certificate  
c) Vigilance Clearance  
d) Details of minor or major penalties imposed during the last 10 years                           
     (if no penalties have been imposed, it should be stated)  

 
3. Applications received after the last date or without the confidential reports and other 
relevant documents or otherwise found incomplete will not be considered.  
 
4.  The appointment will be on transfer on deputation basis for three years.  The period of 
deputation including the period of deputation in another ex-cadre post held immediately preceding 
this appointment in the same or some other organization/Department of the Central Government 
shall ordinarily not exceed three years.  The maximum age for appointment by deputation shall not 
exceed 56 years as on the closing date of receipt of application. 
 
5. The deputation rules, regulations and provisions as issued from time to time by DOPT shall 
be applicable.  However, Central Govt. Officers in higher Grade Pay/Scale shall be ineligible for 
appointment on deputation to a post in the lower grade pay /scale in terms DOPT O.M. 
No.6/8/2009.Estt(Pay II) dated 17.06.2010. 
 
6. No officer within this Zone i.e. MEPZ SEZ shall be eligible for appointment to the said post on 
deputation basis in MEPZ SEZ, in terms of Department of Commerce letter No.A-16/1/2017-SEZ 
dated 05.10.2017. 
 
7.  The last date for receipt of complete applications in this office is 30 days from the date of 
advertisement in Employment News.  

Sd/- ()  
(DEPUTY DEVELOPMENT COMMISSIONER)  



ANNEXURE-I  
 
(Annexure I to letter No. 1/15/2009-Admn.II dt.26.05.2025)  
 

1 Name of the Post Stenographer Gr.II 

2 No. of Vacancies   1 (One)  

3 Scale of Pay  PB-2 Rs.9300-34800+4200/-  

4 Method of Recruitment Deputation 

5 Eligibility condition for deputation  Officers under the Central Government / 
Autonomous Body / PSU / State Government: 
(a) 
 (i) Holding analogous posts on regular basis or 
(ii) With three years regular service in the post  
      of Stenographer in the pay scale of                         
       Rs.4500-7000 (pre-revised); or   
(iii)  With eight years regular service in the post  
        of Stenographer in the pay scale of  
        Rs.4000-6000 (pre-revised) and 
(b) Possessing a speed of 100 words per minute in 
English Shorthand,  
(c) 40 words per minute in English typewriting; and 
 
(d) Knowledge in word processing.  
 

 
ANNEXURE-II  

 
(Annexure II to letter No. 1/15/2009-Admn.II dt.26.05.2025)  
 

1 Name of the Post  Stenographer Gr.III 

2 No. of Vacancies    1 (One)  

3 Scale of Pay   PB-1 Rs.5200-20200+ GP Rs.2400/-  

4 Method of Recruitment    Deputation 

5 Eligibility condition for deputation Officers under the Central Government / 
Autonomous Body / PSU / State Government: 

i)  
a) Holding analogous posts on regular basis or  
b) LDC in the pay scale of Rs.3050-4590 with 

eight years regular service in the grade; and  
(ii) Possessing a speed of 80 words per minute in 
English Shorthand, 30 words per minute in English 
typewriting; and  
(iii) Knowledge in word processing. 

 
 



ANNEXURE-III 

 
BIO-DATA 

 
 
1 Name and office address (in Block Letters)  : 

2 Date of Birth  : 

3 Educational Qualifications : 

4 Present post held under the Central Government 
and Scale of pay (revised) and date from which the 
post is held  

: 

5 Present basic pay drawn  : 

6 Post held on regular basis under the Central 
Government with scale of pay revised and Date of 
Appointment thereto on regular basis  

: 

7 Permanent post held under the Central 
Government with scale of pay (revised) and date 
of confirmation 

: 

8 Brief service particulars  : 

SI.No. 

 

(1) 

Name of the Office 

 

(2) 

Post Held 

 

(3) 

From 

     

(4) 

To 

 

(5) 

Scale of Pay 
and basic Pay 

 

   (6) 

 

Nature of Duties 

 

      

 (7) 

 

9 

 

Experience  

 

: 

10 Date of return from last deputation if any : 

11 Whether belongs to SC/ST : 

 
Signature of the Candidate 

 



भारत सरकार 
वाͨणÏ य एवं उɮयोग मंğालय 

वाͨणÏ य  ͪवभाग 
ͪवकास आयुÈ त का काया[लय 

मÜे ज़ ͪवशेष आͬथ[क ¢ेğ, चेÛ नै – 600 045 
 

ͧमसͧल स ं:- 01/15/2009-Ĥशासन -2              Ǒदनाकं 26 05 2025 

  

 कɅ ġ सरकार या राÏय सरकार या सघं शाͧसत Ĥदेशɉ या साव[जǓनक ¢ेğ के उपĐमɉ या 

माÛयता ĤाÜत अनुसंधान सèंथानɉ या ͪवæवͪवɮयालयɉ या अध[ सरकारȣ या वैधाǓनक या èवायƣ 

संगठनɉ के पाğ और इÍछुक अͬधकाǐरयɉ स े Ǔनिज ͪवशेष आͬथ[क ¢ेğɉ को लागत वसूलȣ 

/ĤǓतǓनयुिÈत के आधार पर  ͪवकास आयÈुत, मÜे ज़ ͪवशेष आͬथ[क ¢ेğ, चेÛनई के काया[लय मɅ 3 

(तीन) वष[ कȧ अवͬध के ͧलए ĤǓतǓनयुिÈत ɮवारा Ǔनàनͧलͨखत पद को भरने के ͧलए आवदेन 

आमंǒğत ͩकए जाते हɇ। 

Đ.सं. 
 

पदɉ का ͪववरण 
 

पदɉ कȧ सÉंया 

1 आशुͧलͪपक Ēेड II (Ēुप-बी गैर-राजपǒğत) 7वɅ सीपीसी के तहत वेतन 

मǑैĚÈस का लेवल-6 [पूव[ सशंोͬधत पीबी-2: ǽ.9300-34800 + Ēेड 

वेतन ₹4200] 

1 

2 आशुͧलͪपक Ēेड III  (Ēुप-सी) 7वɅ सीपीसी के तहत वेतन मैǑĚÈस का 

लेवल-4 [पूव[ संशोͬधत पीबी-1: ǽ.5200-20200 + Ēेड वेतन ǽ.2400] 

1 

आवेदन ĤाǾप और अͬधक जानकारȣ के ͧलए कृपया इस काया[लय कȧ वेबसाइट 
www.mepz.gov.in देखɅ 

 
2, Ǔनà न ͧलͨखत Ĥलेखɉ  के साथ आवेदन Ǔनधा[ǐरत फामȶट  ( संलÊ न अनुबंध -3)  म े
योÊ य एवं  इÍ छुक अß यͬथ[यɉ का आवेदन, िजÛ हɅ  चयन होने कȧ िèथǓत मɅ उÛ हɅ काय[मुÈ त 
ͩकया जा सकता है , के यथाͪवͬध पूण[ Ǿप से भरे हुए आवेदनɉ को  मूल काया[लय से उͬचत 
माÚ यम के जरȣये ͪवकास आयुÈ त , मÜे ज़ ͪवशेष आͬथ[क ¢ेğ, ताà बरम , चेÛ नई- 600 045 
को  अĒेͪषत ͩकया जा सकता है । 

 



ए) मूल या फ़ोटो कापी मɅ ͪपछले पॉचं वषɟ के ͧलए पूण[ और अɮयतन  गोपनीय ǐरपोट[ 
को भारत सरकार मɅ  अवर सͬचव के è तर के अͬधकारȣ ɮवारा ͪवͬधवत स× याͪपत हो: 
(बी) सतक[ ता अनापिÛत और स× य Ǔनç ठा Ĥमाण पğ    
(सी) ͪपछले 10 वषɟ के दौरान लगाए गए छोटे या बडे अपराध, यǑद कोई हो, का  
     ͪववरण,यǑद कोई दंड नहȣं लगाया गया है , तो ऐसा उिãलͨखत करना चाǑहए। 

 
3.    Ǔनधा[ǐरत ĤाǾप मɅ आवेदन न होने या  अंǓतम Ǔतͬथ के बाद ĤाÜ त होनेवाले आवेदन 
       या गोपनीय दè तावेजɉ एवं अÛ य संगत दè तावेजɉ के ǒबना ĤाÜ त आवेदन या अपूण[    
       आवेदन पर ͪवचार नहȣं ͩकया जाएगा । 
 
4     ǓनयुिÈत तीन साल के ͧलए,ĤǓतǓनयुिÈत के आधार पर , è थानांतरण पर होगी।       
      केÛ ġ सरकार के इसी या अÛ य संगठन /ͪवभाग मɅ इस ǓनयुिÈत से ठȤक पूव[वतȸ  
      अÛ य संवग[ बाहय पद मɅ ĤǓतǓनयुिÈत कȧ अवͬध सǑहत ĤǓतǓनयुिÈत कȧ अवͬध तीन  
      वषɟ से अͬधक नहȣं होगी ।  आवेदन ĤािÜ त कȧ अǓंतम Ǔतͬथ को ĤǓतǓनयुिÈत आधार  
      पर Ěांसफर ɮवारा ǓनयुिÈत के ͧलए अͬधकतम आयु सीमा पर 56 वष[ से अͬधक  
      नहȣं होगी ।  
 
5    ĤǓतǓनयुिÈत के Ǔनयम  व शतɏ  काͧम[क एवं Ĥͧश¢ण ͪवभाग ओ एम Ǒदनांक  
      17 6 2010 नं  6/8/2009-è था0 (वेतन -II), समय समय पर यथासशंोͬधत ,ɮवारा  
      जारȣ Ǒदशा ǓनदȾशɉ के अनुसार शाͧसत हɉगे ।   
      काͧम[क एवं Ĥͧश¢ण ͪवभाग ओ एम Ǒदनांक 17 6 2010 नं  6/8/2009-è था0  
      (वेतन -II) के अनुसार कɅ ġȣय सराकार अͬधकारȣ िजनहɉने अͬधक वेतनमान/वतेनè तर 
       हो वे Ǔनà नतम वेतनमान/वतेनè तर पर ǓनयुिÈत के ͧलए अपाğ हɇ ।  
 
6     वाͨणÏ य ͪवभाग के Ǒदनांक 05 10 2017 के  पğ सं ए-16/1/2017-एस ई ज़ेड के  
      अनुसार इस मेÜ ज़ एस ई ज़ेड  के कोई भी अͬधकारȣ उपयु[È त पद कȧ ǓनयुिÈत के  
      अपाğ हɉगे ।  
  
7  आवेदन आǑद कȧ ĤािÜत कȧ अǓंतम Ǔतͬथ रोजगार समाचार मɅ इस ͪव£ापन के  
      Ĥकाशन  कȧ Ǔतͬथ से 30 Ǒदनɉ कȧ अवͬध के  भतीर होगा 

पर हèता¢र ͩकए 

उप ͪवकास आयुÈ त  
 



 
 

अनुलÊनक 1 

 

पğ सÉंया 1/15/2009-Ĥशासन II Ǒदनांक 26-05-2025 का अनुलÊनक 1 

 

1  पद का नाम  आशुͧलͪपक Ēेड II 

 

2  

 

ǐरिÈतयɉ कȧ सÉंया 1 (एक) 

3 वेतनमान  

 

पीबी-2 ǽ.9300-34800 + Ēेड वेतन ₹4200 

4 भतȸ कȧ पɮधǓत  ĤǓतǓनयुिÈत 

5 5 ĤǓतǓनयुिÈत के ͧलए पाğता 

कȧ शतɏ  

 

  कɅ ġ सरकार/èवायƣ Ǔनकाय/साव[जǓनक ¢ेğ के उपĐमɉ/ 

राÏय सरकार: के अधीन अͬधकारȣ/  

(क) 

(i) Ǔनयͧमत आधार पर स͸श पद धारण करना या 

(ii) 4500-7000 ǽपये (पूव[ संशोͬधत) के वेतनमान मɅ 

आशुͧलͪपक के पद पर तीन वष[ कȧ Ǔनयͧमत सेवा के 

साथ; या (iii) 4000-6000 ǽपये (पूव[ संशोͬधत) के 

वेतनमान मɅ आशुͧलͪपक के पद पर आठ वष[ कȧ 

Ǔनयͧमत सवेा के साथ और (ख) अंĒेजी शॉट[हɇड मɅ 100 

शÞद ĤǓत ͧमनट कȧ गǓत रखने वाले, (ग) अंĒेजी 

टाइपराइǑटगं मɅ 40 शÞद ĤǓत ͧमनट कȧ गǓत रखने 

वाले, और (घ) वड[ Ĥोसेͧसगं का £ान रखने वाले। 

 

 

 

 



 

 

अनुलÊनक 2 

 

पğ सÉंया 1/15/2009-Ĥशासन II Ǒदनांक 26-05-2025 का अनुलÊनक 1 

 

1  पद का नाम  आशुͧलͪपक Ēेड III 

 

2  

 

ǐरिÈतयɉ कȧ सÉंया 1 (एक) 

3 वेतनमान  

 

पीबी-1 ǽ.5200-20200 + Ēेड वेतन ǽ.2400/- 

 

4 भतȸ कȧ पɮधǓत  ĤǓतǓनयुिÈत 

5 5 ĤǓतǓनयुिÈत के ͧलए पाğता 

कȧ शतɏ  

 

कɅ ġ सरकार /èवायƣ Ǔनकाय/साव[जǓनक ¢ेğ के उपĐमɉ/ 

राÏय सरकार  के अधीन अͬधकारȣ/ 

 (i) 

(क) Ǔनयͧमत आधार पर स͸श पद धारण करने वाले 

या 

(ख) ǽ.3050-4590 के वतेनमान मɅ एलडीसी, Ēेड मɅ 

आठ वष[ कȧ Ǔनयͧमत सवेा के साथ; और 

(ii) अĒेंजी आशुͧ लͪप/ शॉट[हɇड मɅ 80 शÞद ĤǓत ͧमनट, 

अĒंेजी टाइपराइǑटगं मɅ 30 शÞद ĤǓत ͧमनट कȧ गǓत 

रखने वाले; और 

(iii) वड[ Ĥोसेͧसगं का £ान। 

 

 

 

 



अनुलÊनक 3 

आवेदन ĤाǾप 

1 उà मीदवार के नाम (बडे अ¢रɉ 
मɅ ) 

 

2 जÛ म Ǔतͬथ  
3 शैͯ¢ͨणक योÊ यता  
4  कɅ ġ सरकार  पर वत[मान 

धाǐरत पद का नाम एवं 

संशोͬधत  वेतनमान एवं धाǐरत 

पद कȧ Ǔतͬथ 

 

5 वत[मान मूल वेतन  

6 कɅ ġ सरकार  पर Ǔनयͧमत 
आधाǐरत पर धाǐरत  पद का 
नाम एवं वेतन मैǑĚÈ स मे 
Ǔनयͧमत वेतन का लेवल 

Ǔनयͧमत आधार पर धाǐरत 

पद कȧ Ǔतͬथ 

 

7 कɅ ġ सरकार  पर è थायी पद के 
वेतनमान एवं पुिçट कȧ  
Ǔतͬथ    

 

 

8  रोजगार का ͪववरण ( अलग से शीट संलÊ न करɅ, अपने हè ता¢र के साथ ͪवͬधवत स× याͪपत 
, यǑद è थान अपया[Ü त हो तो) 

Đसं काया[लय/ 
संगठन का नाम   

धाǐरत  
पद 

से  तक  वेतनमान 
एवं मूल 
वेतन  

डयूटȣ 
कȧ 
ĤकृǓत 

 

1 2  
 

3  4  5  6  7  

        
9 अनुभव 

 
    



10 ĤǓतǓनयुिÈत आधार पर अंǓतम 
ǓनयुिÈत पर वापसी कȧ Ǔतͬथ 

    

11 È या एससी / एसटȣ से संबंͬ धत हɇ 
। 

    

 

 

उà मीदवार के हè ता¢र 


